PROVAN. 1

1) I tratti distintivi di un’ Azienda Speciale nel testo unico degli enti locali

2) Il candidato descriva i servizi per la prima infanzia che possono essere realizzati in
un territorio e proponga degli interventi di riduzione della spesa nei nidi aziendali.




PROVAN. 2

1. Le procedure per 1’acquisizione di beni e servizi applicabili ad un’azienda speciale.

2. 1l candidato illustri il suo modello gestionale per il servizio di tutela minori.



PROVAN. 3

1. I principali rischi di corruzione relativi alla gestione dell’ Azienda Speciale con
indicazione di misure di anticorruzione.

2. 1l candidato illustri il suo modello gestionale per il Servizio di Assistenza
Domiciliare (SAD).
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PROVAN. 4

1. Gli obblighi in materia di trasparenza, pubblicita e diffusione delle informazioni in
un’Azienda Speciale.

2. L’ente intende trasferire la gestione di un Centro Diurno Disabili (CDD)
all’ Azienda Speciale, il candidato illustri il suo modello gestionale.
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PROVAN. 5

1. Come si esercita il controllo dell’Ente Locale sull’ Azienda Speciale.

2. 1l candidato illustri come affronta un intervento ablativo della potesta genitoriale
proposto dall’equipe di tutela ai sensi dell’art. 403 del c.c.



