TOTALE ASSENZE ANNO 2022

ufficio 20,39%
asilo nido 29,29%
centri prima infanzia 21,13%
educativa territoriale 23,50%
tutela 32,70%

Gennaio-marzo 2022

Assenze per

Assenze per

Altri permessi
e assenze

SERVIZIO . . I Totale assenze
ferie malattia retribuiti e non
retribuiti
ufficio 7,06% 5,31% 2,16% 14,53%
asilo nido 6,73% 8,13% 11,60% 26,46%
centri prima infanzia 6,17% 3,25% 2,35% 11,77%
educativa territoriale 7,81% 26,56% 0,00% 34,38%
tutela 5,44% 4,26% 7,13% 16,82%

Aprile-giugno 2022

Altri permessi

SERVIZIO Assenze per | Assenze per | €asSenze |p,.... accenze
ferie malattia retribuiti e non
retribuiti
ufficio 10,73% 0,00% 2,54% 13,27%
asilo nido 6,46% 6,54% 10,22% 23,22%
centri prima infanzia 9,80% 3,85% 5,06% 18,70%
educativa territoriale 10,77% 1,54% 6,15% 18,46%
tutela 7,97% 1,71% 24,03% 33,71%

Luglio-settembre 2022

Assenze per

Assenze per

Altri permessi
e assenze

SERVIZIO . . I Totale assenze
ferie malattia retribuiti e non
retribuiti
ufficio 26,36% 1,52% 1,82% 29,70%
asilo nido 26,66% 4.47% 8,86% 39,99%
centri prima infanzia 26,03% 0,95% 7,76% 34,74%
educativa territoriale 24,24% 0,00% 0,00% 24,24%
tutela 16,81% 1,80% 25,37% 43,97%

Ottobre-dicembre 2022

Altri permessi

retribuiti
ufficio 14,53% 7,38% 2,15% 24,07%
asilo nido 8,33% 10,12% 9,04% 27,50%
centri prima infanzia 8,65% 6,41% 4,26% 19,32%
educativa territoriale 16,92% 0,00% 0,00% 16,92%
tutela 13,42% 0,89% 22,00% 36,31%
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